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  پرستاري-كارشناسي ارشد :رشته و مقطع تحصيلي

سركار خانم سيما لك ديزجي :راهنما استاد

  سركار خانم دكتر شهرزاد غياثونديان: اساتيد مشاور

 220:نامه پايان شماره

  

  

  

كسب مهارتها و توانمنديهاي لازم  جمله تبحر ناكافي فارغ التحصيلان در زمينهازدر راستاي حل مشكلات آموزش باليني  :مقدمه

اين  ،كيفيت آموزش باليني ضرورت استفاده از روشهاي نوين آموزش باليني جهت ارتقاي  وپرستاري در پايان دورة آموزش باليني 

دانشجويان پرستاري طراحي گرديده ثير بكارگيري مدل همكار آموزش باليني بر يادگيري باليني و رضايت مطالعه جهت بررسي تا

  .است

دانشكدة  يدانشجويان پرستاربا روش تمام شماري، در طول يك ترم تحصيلي. اين مطالعه از نوع نيمه تجربي مي باشد: روش ها

دو گروه يك و دو تقسيم، گروه يك بهبصورت تصادفي  انتخاب شده و)  نفر 60(3كارآموزي داخلي جراحي واحد  پرستاري تبريز با

يادگيري حيطة شناختي، مهارتي و رضايت دانشجويان . با روش همكار آموزش باليني و گروه دو  با روش متداول آموزش ديدند

ل داده ها از نرم افزاربراي تحلي. بوسيلة پرسشنامه و چك ليست پس از دو هفته توسط مربي بي طرف ارزيابي شد
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  .استفاده گرديد

�24/0(مهارت اختلاف ميانگين اما. هر دو روش در ارتقاي يادگيري حيطه دانش دانشجويان موثر بوده اند: نتايج و رضايت  )�

�92/0(دانشجويان تي تفاوت آماري اين در حاليست كه در ميزان يادگيري شناخ. در دو گروه از لحاظ آماري معني دار نبود )�

�004/0(معني داري مشاهده شد � 



ميزان يادگيري حيطة شناختي در گروه آموزش ديده با روش متداول بيش از گروه آموزش . 

  .ديده با روش همكار آموزش باليني بود

بيشتر مربيان در با توجه به نتايج پژوهش و بالا بودن ميزان يادگيري در حيطة شناختي با روش متداول، حضور :  نتيجه گيري

اجراي روش همكار آموزش باليني ضروري بوده و فراهم سازي بستر مناسب آموزش باليني با حضور مربيان و تعديل نيرو و وظايف 

  .محوله جهت اجراي اين مدل توصيه مي گردد

  

 .آموزش باليني، مدل همكار آموزش باليني، يادگيري، رضايت: واژه هاي كليدي

  

  

  


